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REGLAMENTO GENERAL 


CAPITULO I 

Denominación y objeto de la Sociedad 

Articulo primero. La Sociedad Coral, Recreativa y de Mu¬ 
tuo Auxilio “La Calandria”, con el fin de dar mayor des¬ 
arrollo a su mutualidad y aumentar y fomentar las demás prác¬ 
ticas sociales a que se venía dedicando y crear otras, por el 
presente modifica su reglamento, que no altera su denomina¬ 
ción ni los derechos y obligaciones de la referida sociedad ni su 
personalidad jurídica. 

Art. 2.° El objeto de la Sociedad será: 

a) El socorro de enfermedades y dolencias de sus asociados. 

h) El desarrollo y fomento de la cultura moral, intelectual 
y física de los mismos. 

c) La propagación y estudio dentro de las normas legales 
de cuantas mutualidades, previsiones, ahorros, enseñanzas y de¬ 
más actos que se consideren necesarios o útiles a los socios y po- 
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blación en general, para obtener colectivamente sus beneficios.. 

(1) La practica y desarrollo de los actos mencionados en el 
anterior apartado y del socorro en la invalidez de los asociados 
a medida que las posibilidades de la Sociedad lo permitan. 

e) El honesto y solaz esparcimiento con actos de recreo y 
cultura. 

Art. 3.° Para el logro y desarrollo de sus fines, se valdrá 
la Sociedad de la Mutualidad, previsión, ahorro, socorro, coi? 
ferencias, veladas, clases académicas j otros medios de enst 
ñanza, funciones, proyecciones, reuniones, honestos pasatiem 
pos y demás que conduzca a la eficacia de sus fines. 

Art. 4.° La Sociedad para sus finalidades, podrá tener y 
crear Secciones encargadas de fomentar los actos de cultura, 
auxilio y recreo, con los medios y en la forma que la Junta 
Directiva de la Sociedad les proporcionen. 

Interinamente y como atención primera, se nombrará par? 
la realización de lo que les competa, una Sección para ins* 
tracción en el canto o Coral y otra para la ins^racción en gene¬ 
ral y recreos. 


- .^jl m. r «i/ T* 

CAPITULO II 
De los socios 

• art. 5.° Habrá cuatro clases de socios: honorarios, protec¬ 
tores, mutualistas y de numero. 

Art. 6.° Serán socios honorarios todas las personas que por 
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Sus méritos o altruismo considere la Sociedad acreedoras a ello. 

Aut. 7." Serán socios protectores todos los individuos* de 
ambos sexos que se inscriban como tales y satisfagan la cuota 
que se determina en el artículo 13. 

Art. 8.° Serán socios mutualistas los que inscritos eomn 
tales satisfagan una de las cuotas que para ellos se fija en e 
artículo 13. 

Art. 0 . Serán socios de numero todos los que adquieran el 
carácter de mutualistas y además abonen la otra cuota que para 
los de número se señalará en el repetido artículo 13. 

Art. 10. Para ser admitido socio de las trqs últimas clases 
se requiere ser hijo o estar domiciliado en esta villa, ser de 
conocidos buenos antecedentes morales, haber cumplido quince 
años de edad, ser propuesto por uno o más socios de los de la 
clase que se quiera ingresar o de número y obtener la apro¬ 
bación de la Junta Directiva. 

Art. 11. No obstante las disposiciones del artículo prece¬ 
dente, los que quieran ingresar como socios mutualistas o de 
numero podrán efectuarlo después de cumplidos doce años, de* 
hiendo presentar un certificado acreditativo de su buen estado 
de salud y abonar la cantidad de entrada que según la edad le 
corresponda con arreglo a la siguiente escala: 


Edad Derechos 


De 15 a 25 anos . 5 pesetas 

De 2G a 35 años . 10 ” 

De 36 a 45 años .'.. 25 ” 


Los hijos de los socios estarán exentos*del pago de la can- 













tidad de entrada antes fijada, siempre que soliciten el ingreso 
antes de cumplir 18 años. 


CAPITULO III 

Derechos y deberes de los socios 

Art. 12. Los socios al ingresar en la Sociedad quedan su¬ 
jetos al cumplimiento de sus disposiciones reglamentarias y a 
ios acuerdos que hayan tomado y se adopten por sus Juntas 
General y Directiva. 

Art. 13. Para cubrir las atenciones de la Sociedad se satis¬ 
fará por los socios semestral mente y por anticipado: doce pe- 
setas los protectores; doce o seis pesetas, a voluntad, los mu* 
tualistas; y nueve pesetas y una de las cuotas de mutualidad 
los de número. Todos los socios que actualmentete consten ins¬ 
critos en la Sociedad y deseen continuar en ella como protec¬ 
tores, será su cuota semestral de nueve pesetas. 

Art. 14. Todos los socios vendrán obligados a guardarse el 
respeto y consideración debidos. 

Art. 15. El que ingrese en la Sociedad contrae la obliga¬ 
ción de aceptar los cargos y comisiones que se le confieran 
con arreglo a los reglamentos y acuerdos de las Juntas gene¬ 
rales y directiva, salvo el caso de imposibilidad justificada. 

Art. 16. Tendrán derecho los socios: 

Los protectores a la concurrencia ellos y sus familias a todos 
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los espectáculos que se den en la Sociedad; a la asistencia per¬ 
sonalmente a todas las reuniones y demás actos que se rea¬ 
licen, aunque sin voz ni voto en las generales de la Sociedad; 
a la presentación de personas que no residan en la localidad 
en los espectáculos y locales sociales y a formar parte de las 
Secciones, pudiendo desempeñar cualquier cargo de las Juntas 
Directivas de las mismas, excepto el de Presidente. 

Los mutualistas a la obtención de los subsidios que i>ara ellos 
determina el presente reglamento, según la cuota que satisfa¬ 
gan y a la concurrencia a la sala café y biblioteca, si no hay 
fiestas. 

* 

Y los honorarios y de número a la asistencia con voz y voto 
a las Juntas generales de la Sociedad y Secciones a que per¬ 
tenezcan, ser elegidos para cualquier cargo de Juntas Directi¬ 
vas, a presentar peticiones a todas las juntas, pudiendo además 
ellos y sus fami.ias asistir a todos los actos que se celebren y 
disfrutar de todas las dependencias sociales y de la presentación 
de personas que no residan en la localidad. 

Los socios de número hasta después de haber transcurrido 
seis meses de su ingreso y haber cumplido quince años no po¬ 
drán ejercitar los derechos de voz y voto y ser elegidos para 
formar parte de las Juntas Directivas. 

Art. 17. Los socios y familias que tengan derecho a la 
concurrencia a los locales y actos sociales, deberán sujetarse a 
las disposiciones particulares que para ellos dicte la Junta 
Directiva. 

Art. 18. Se entiende por familia de socio todos los indi¬ 
viduos de ambos sexos que vivan en su compañía haciendo vida 
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común y los que siendo varones no lleguen n la edad de quince 
años o pasen de la de sesenta. 

Art. 19. A todos los socios se les entregará un ejemplar 
de este Reglamento, se les comunicará en la forma que se 
acuerde las disposiciones que se dicten y acuerdos que se to¬ 
men por sus Juntas de Sección, Directiva y General y se les 
proveerá, cuando se estime conveniente, de un carnet de iden¬ 
tidad. 

Las infracciones qui <e cometan contra los reglamentos y dis¬ 
posiciones indicadas, serán castigadas por la Junta Directiva 
la primera vez con amonestación privada, la segunda con se¬ 
vera y pública amonestación, y la tercera con privación de 
todos los derechos de socio, excepto los de socorro o subsidio, 
que no podrá imponerse su perdida total mientras abone la 
cuota que da derecho a ello, sino por la resolución de Junta ge¬ 
neral, que será definitivo e inapelable. 

Art. 20. El socio que transcurrido la mitau del semestre no 
abone las cuotas reglamentarias, perderá el disfrute de todos 
los derechos que le concede este Reglamento. En este caso la 
Junta Directiva podrá avisar se realice el pago dentro el ter¬ 
mino que fije y de no cumplirse será efectiva la exclusión de 
la Sociedad. 

CAPITULO IY 
Del gobierno de la Sociedad 

Art. 21. El gobierno y administración de la Sociedad es¬ 
tará a cargo de una Junta Directiva, compuesta de un 1 íesi- 
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dente, un Vicepresidente, un Secretario, un Vicesecretario, un 
lesorero, un Contador y cuatro vocales. 

Art. 22. La Junta Directiva se renovará por mitad cada 
ano en la Junta general que se celebrará en el mes de enero, 
venticando su elección en votación secreta y pudiendo ser re- 
elegidos los que desempeñen cargos. 

Art. 23. Para el mejor orden y funcionamiento de la So¬ 
ciedad cada año, en la Junta general del mes de Enero, después 
( e elegidos los individuos que correspondan de la Junta Direc¬ 
tiva, se pondrá en conocimiento de la general los cuatro indi¬ 
viduos que han de formar la Junta Directiva de cada Sección 
y quién lia de ser el Presidente de ésta. 

El Presidente de la Junta Directiva de la Sociedad lo será 
nato de todas las Secciones. 

Akt. 24. lodos los cargos a que hace referencia los artícu¬ 
los anteriores, serán gratuitos y obligatorios, pero los que du¬ 
rante dos año,; hubieren ejercido alguno de ellos podrán excu¬ 
sarse basta que transcurran otros dos años. 

2 >. Las vacantes que ocurran durante el año se 11o- 
nar;in por la Junta Directiva de acuerdo con la Comisión An¬ 
illar cuando la liáya, con carácter accidental hasta la Junta 
general próxima que deberá confirmar en sus cargos a los de¬ 
signados o nonmrar otros. Cuando las vacantes que se produz¬ 
can don minoría en los que resten en la Junta Directiva, inme¬ 
diatamente se convocará Junta general extraordinaria para la 
elección de dichos cargos vacantes. 

Arn\ 2 ó. El gobierno de la Sociedad corresponderá a la 
Jiioin Directiva, la cpm cuidará de la realización de sus fines 
con los medios establecidos en los reglamentos y acuerdos de 
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las Juntas generales; administrará activamente los intereses so¬ 
líales ; nombrará y despedirá a los dependientes de la Sociedau, 
aceptará o no a los propuestos para socios, salvo en los casos 
de presentarse reclamación. 

Art. 27. El presidente tendrá la representación de la So¬ 
ciedad dentro y fuera de ella en todos los asuntos, firmará 
las actas, comunicaciones y demás documentos privados y pú¬ 
blicos, ordenará los pagos, dará curso a las comunicaciones que 
se presenten y cuidará del estricto cumplimiento de los regla¬ 
mentos, presentándose el como modelo. 

Art. 28. El Vicepresidente substituirá al presidente en au¬ 
sencias y enfermedades. 

Art. 29. El Secretario llevará los libros de actas de Ir' 
sesiones de sus Juntas general y dihrectiva y los demás er e con 
arreglo a la ley y para la mejor ^contabilidad y régimen sean 
precisos y se acuerden. También llevará un registro estadístico 
en el cual se anotará los socios que enfermen, las clase de en¬ 
fermedad, fecha de altas y bajas y demás circunstancias. 

Art. 30. El Vicesecretario ayudará al Secretario en los 
trabajos y ordenación dé documentos y le substituirá en casos 
de ausencia y enfermedad. 

Art. 31. El Tesorero llevará un libro de caja en el cual irá 
anotando las cantidades que se paguen y cobren; custodiara 
los fondos de la Sociedad y de las Secciones que se designen; 
y hará los cobros y pagos que la Presidencia ordene previa in¬ 
tervención del contador. 

Art. 32. El Contador intervendrá en los cobros y pagos y 
llevará de ello la correspondiente cuenta y razón. 

— 




Art. 33. Mensualmente y por riguroso turno uno de los 
vocales cuj’o nombre se expondrá en la Sociedad, representará 
dentro del local toda la Junta Directiva; cuidará del orden; 
firmará los anuncios que hayan de ponerse en lugar visible 
para toda la Sociedad; dictará cuando no estén el Presidente 
ni el "\ icepresidente cuantas disposiciones estime convenientes 
al prestigio de la misma y en defensa de sus intereses y resol¬ 
verá sobre las faltas que observe en el cumplimiento de los 
reglamentos, si bien dará cuenta y conocimiento de las dis¬ 
posiciones que se haya visto obligado a dictar y de su motivo 
a! Presidente o Vicepresidente tan pronto se personen en el 
local social, debiendo estos noticiarlo a la Junta Directiva en 
la primera sesión que celebren. 


CAPITULO V 
De las reuniones 


Art. 34. Habrá juntas generales ordinarias y extraordina- 

ri • 

Art. 35. Un el mes de Enero de cada año se celebrará 
Junta general ordinaria, en la que se practicará y resolverá 
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lo siguiente: 1. Relación por la Junta Directiva de los traba¬ 
jos y gestiones del año anterior. 2. Aprobación de las cuentas 
del mismo. 3. Aprobación de los presupuestos de gastos para 
el año inmediato. 4. Renovación de la mitad de la Junta Direc¬ 
tiva y suplir las vacantes de esta. 5. De cualquier asunto que 
la Junta Directiva proponga o la Sociedad acuerde discutir. 

Art. 3G. La Junta general extraordinaria se reunirá siem¬ 
pre que lo acuerde la Junta Directiva y cuando lo pidan veinte 
socios por escrito, expresando el objeto que lia de tener la re¬ 
unión y ajustándose en la petición a este reglamento. 

El deseo de los solicitantes, siendo reglamentario, no podrá 
demorarse más de veinte días. 

Art. 37. En las Juntas generales extraordinarias no podrá 
tratarse de otros asuntos que los expresados en la convocatoria. 

Art. 38. En las Juntas generales extraordinarias y ordina¬ 
rias de la Sociedad y Secciones, sólo se concederán tres turnos 
en pro y tres en contra sobre los asuntos que se discutan con 
derecho a rectificar. 

Art. 39. Para que pueda declararse constituida la Junta ge¬ 
neral, es necesario que haya sido convocada por la Junta Di¬ 
rectiva y (¿ue asistan a ella setenta y cinco socios de número 
o la mitad absoluta de ellos, si no llegan a setenta y cinco los 
de dicha clase. 

Al convocarse toda reunión deberá prevenirse que si en el 
día y hora señalados no se reúnen los socios que indica el pá¬ 
rrafo anterior se celebrará como de segunda convocatoria media 
hora después y se llevará a efecto ésta transcurrido dicho tiem¬ 
po, siendo válidos y obligatorios sus acuerdos sea cual fuere el 
número de asistentes a ella. 
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Art. 40. La Junta general ordinaria del mes de Enero y 
demás que se convoquen extraordinarias, se efectuará por anun¬ 
cio en la tablilla de la Sociedad y papeletas llevadas a domi¬ 
cilio con veinticuatro horas de anticipación por lo menos, ex¬ 
presándose en ellas el día, hora y objeto de la reunión. 

La falta de asistencia a las referidas Juntas generales será 
penada con la multa de una peseta, salvo que causa justifi¬ 
cada lo impida. 

Art. 41. La Junta general es la tínica competente para for¬ 
mar, modificar c interpretar el Reglamento general e interior 
y para resolver definitivamente cuantos asuntos y reclamacio¬ 
nes ocurran y no sean de competencia de la Junta Directiva. 

Art. 42. La Junta Directiva se reunirá una vez por semana 
y siempre que el Presidente lo estime necesario o cuando tres 
individuos de la misma lo soliciten por escrito indicando el 
objeto. En esas reuniones no podrá tomarse acuerdos sin que 
asistan la Cuitad más uno de los individuos de la Junta Di¬ 
rectiva. 

Aj?t. 43. En dichas reuniones, además de lo que convenga 
a la buena marcha de la Sociedad, se tratará: l.° De la pro¬ 
posición, admisión y exclusión de socios. 2.° De la aprobación 
de cuentas y ordenación de pagos. 3.° De los trabajos v pro¬ 
posiciones que presente las Juntas de Sección. 
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CAPITULO Y I 


Del régimen económico de la Sociedad 

Art. 44. Constituirá el capital social: l.° Las cuotas se¬ 
mestrales y de entrada que abonen los asociados. 2.° Los inte¬ 
reses y rentas que produzca el capital social. 3.** Los donativos 
y subvenciones que se concedan a la Sociedad. 4.° El producto 
de cualquier acto que la misma realice. 

Art. 45. El capital de la Sociedad se divlrá en i res clases, 
que se llamarán: capital inamovible, capital de reserva y ca¬ 
pital disponible . 

El capital inamovible tiene el carácter de depósito intangi¬ 
ble, del que no podrá disponerse sino en caso de disolución de 
la Sociedad y a los fondos que lo compongan no podrá darse 
otras inversiones que las que se designan en el artículo 46. 

Constituirá el capital inamovible todo lo que se le destine 
actualmente de pertenencia social y además lo que exceda de 
las recaudaciones de cuotas y demás que se señala para formar 
el capital de reserva, y el diez por ciento de los beneficios lí¬ 
quidos que resulten en cada balance anual del capital disponible. 

El capital de reserva lo formarán: los intereses y rentas que 
produzcan el capital inamovible, los ingresos de cuotas de mu¬ 
tila listas y de número hasta formar con todo una cantidad que 
no exceda a la suma total que representan diez pesetas por 
cada socio inscrito como mutualista V de número. 

El capital disponible lo constituirá los ingresos de las demás 
cuotas de socio y el noventa por ciento del beneficio líquido 




que produzcan las Secciones y todos los demás ingresos que no 
tengan fijado destino especial. 

Art. 46. Los fondos que constituyen el capital inamovible 
sólo podrán invertirse en títifos de la Deuda pública, que se¬ 
rán depositados en cualesquier establecimiento bancario y en 
préstamos hipotecarios que ofrezcan sólida garantía, o en la 
compra de inmuebles o edificios destinados a producir renta, 
debiendo siempre dar preferencia a los que al mismo tiempo 
que produzcan intereses tiendan a resolver algún problema o 
necesidad social. 

Los fondos que forman el capital de reserva sólo pedían 
destinarse al pago de los. subsidios de ! os asociados. 


CAPITULO V 1 I 

De las Secciones 

Art. 47. Cada Sección que se considere necesario fomentar 
y abrir en la Sociedad estará regida por cuatro individuos 
pertenecientes a la misma, uno de los cuales ejercerá la Presi¬ 
dencia en falta del de la Sociedad. 

Dicha Junta Directiva de Sección se elegirá por esta en 
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Junta general que se celebrará antes que la de igual clase or¬ 
dinaria de la Sociedad, haciéndose las renovaciones en igual 
forma que para la Directiva de ésta. 

Los Presidentes de las Juntas directivas de las Secciones 
formarán parte de la Junta Directiva de la Sociedad en cali¬ 
dad de vocales con voz y voto. 

En ninguna Sección por medio de su Junta general o Direc¬ 
tiva podrán tomarse acuerdos que estén en pugna con los Re¬ 
glamentos o disposiciones de la Sociedad. 

Todos los acuerdos que se tomen por las Secciones o sus 
Juntas y los proyectos que consideren útiles para su prospe¬ 
ridad y fomento los pondrán en conocimiento de !a Junta Di¬ 
rectiva de la Sociedad, presentando además con los que oca¬ 
sionen gastos un presupuesto para su aprobación. 

Aut. 48. Los individuos que forman la Junta Directiva de 
cada Sección procurarán la prosperidad, fomento y reputa¬ 
ción de la misma y procurarán la más extensiva labor en cuanto 
les esté encomendado con referencia a los fines sociales, ten¬ 
drán registrados todos los socios inscritos en ellas, anotarán 
cuantos actos realicen y formarán un reglamento que apro¬ 
bado por la Junta Directiva de la Sociedad servirá para el ré¬ 
gimen interior de las Secciones. 

Art. 49. Siempre que las Secciones o sus Juntas Directivas 
hayan de reunirse para tratar de algún asunto de interés de 
la misma, lo pondrán en conocimiento del Presidente de la. 
Junta Directiva de la Sociedad o del que haga sus veces, y si 
éste no acudiere a la hora señalada, presidirá la reunión el 
presidente de la Junta Directiva de la Sección. 
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Art. 50. Los gastos de dirección, enseñanza, materiales y 
demás de las Secciones, correrán a cargo de los fondos so¬ 
ciales. 

Art. 51. Para el ingreso en las Secciones deberá solicitarse 
? a la Junta Directiva de las mismas, viniendo con ello obligado 
el solicitante al cumplimiento de todas las disposiciones que 
para ella se dicten. 

f Art. 52. Todas las Secciones estarán a disposición de la 

Junta Directiva para la realización de cualesquiera de los actos 
que les están encomendados. 

Art. 53. Si entre las mencionadas Secciones se crea alguna 
con carácter Coral, podrá llevar y utilizar en sus actos el es¬ 
tandarte de pertenencia social que lleva la inscripción “La Ca¬ 
landria. Centre Coral. Masnou”. 

Art. 54. El producto de las veladas, conferencias, enseñan¬ 
zas, reuniones, espectáculos y demás actos o servicios que pres¬ 
ten las secciones pasará íntegro a formar parte del capital 
social,- salvo el caso de que por algún donante se hiciere ma¬ 
nifestación expresa de que su inversión sea para cualquier act' 
determinado en los fines sociales. 

Art. 55. Cada año en los primeros días de Enero se re 
unirán las Secciones en Junta general ordinaria para elección 
} de los individuos de su junta Directiva y resolver los demás 
asuntos de interés o beneficios de las mismas. 

La notificación de los acuerdos de esta reunión a la Junta 
^ Directiva de la Sociedad deberá efectuarse cuando menos con 
cinco días de anticipación a la celebración de la Junta general 
de esta. 

Art. 50. Las Juntas directivas de las Secciones cuando ce- 
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lebren los mismos actos que dan lugar a ingresos o gastos ven¬ 
drán obligados a rendir semanalmente cuenta do e'los a la Junta 
Directiva de la Sociedad, haciendo los correspondientes ingre¬ 
sos y recibiendo los abonos. 


CAPITULO VIII 

Régimen de la mutualidad 

Art. 57. Todos los socios admitidos con oí carácter de n.u- 
tua listas o de número, después de pasados les tres meses de ob¬ 
servación desde el ingreso, tendrán derecho a ser socorridos 
en sus enfermedades con los subsidios: de seis pesetas diarias , 
por espacio de cien días, si la enfermedad es de medicina; de 
seis pesetas diarias , por tiempo de setenta días, si la dolen¬ 
cia es de cirugía mayor; y de cuatro pesetas diarias , por tiempo 
de treinta días, si la enfermedad es de cirugía menor. Sola- 
' “ l tes en ei de medieina, 

fijados, se prorrogará el subsidio en cantidad de una peseta 
diaria hasta que cure o cumpla un año desde el día de la fecha 
de la presentación de la baja, no habiendo derecho a más sub¬ 
sidio cumplidos estos dos casos. Los mutualistas o de número 
inscritos con la cuota mínima, percibirán la mitad de las men¬ 
cionadas cantidades. Las mujeres no percibirán subsidio alguno 
en las enfermedades propias del embarazo y parto. 

Art. 58. El socio que enfermare durante el período de tres 
meses desde su ingreso, tiempo llamado de observación, no ten- 
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<írá derecho al percibo de subsidio. Después de curado volverá 
a entrar en observación, y si enfermare otra vez, tampoco ten¬ 
drá derecho al subsidio, el cual gozará cuando ha} T a completado 
en estado de salud los tres meses señalados de observación. No 
obstante, si durante los tres meses enfermare varias veces y el 
diagnóstico facultativo fure siempre el mismo y versare sobre 
enfermedad crónica, aunque sólo tenga períodos más o menos 
largos de manifestación externa, podrá la Junta Directiva de 
la Sociedad denegar la admisión definitiva, pero el aspirante 
podra apelar del acuerdo ante la primera Junta general, y en 
caso de confirmar ésta la denegación de la Junta Directiva, se 
devolverán al interesado las cantidades que hubiere entregado 
en concepto de entradas y cuotas. 

Art. 59. No tendrán derecho los socios al percibo del sub¬ 
sidio en los casos siguientes: l.° Cuando la enfermedad pro¬ 
venga de riñas a menos que se justifique que no fue provocada 
por ellos. 2.° Cuando la enfermedad provenga o se origine por 
detención o prisión ardenada por Autoridad competente, ex¬ 
cepto si resultare probada su inocencia. 3.° Cuando la enfer¬ 
medad provenga de haber atentado contra su vida. 4.° Si la 
enfermedad es de sífilis, venéreo, sarna, hernia o procedente 
de alguna de las mismas, excepto en el caso que el contagio 
^ sea debido a causas o actos ajenos a los que los producen. 

5.° Si estando de baja el enfermo saliere de casa sin el con¬ 
sentimiento escrito del facultativo que le visite visado por el 
Presidente de la Sociedad. 

Art. GO. El derecho al percibo del subsidio no se pierde en 
el caso de que el socio enfermo tenga que ingresar en un hos¬ 
pital o Casa benéfica de curación, pero el enfermo o quien le 
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represente lo pondrá en conocimiento de la Junta Directiva 
por medio de las correspondientes certificaciones de entrada y 
salida extendidas por el médico del establecimiento o quien co- 
rresponda, 

Airr. 61. El socio enfermo que para su curación por pres¬ 
cripción facultativa tuviere que ir a tomar baños o aguas mi¬ 
nero medicinales, o sujetarse a alguna operación quirúrgica, 
percibirá en su subsidio, por durante quince días, el aumento 
de cuatro pesetas diarias. 

Art. 62. El socio enfermo de hernia que a causa de la mis¬ 
ma se sometiere a operación quirúrgica, al realizarse ésta, per¬ 
cibirá un subsidio dé’ cien pesetas. 

Art. 63. Desde que un socio haya presentado la baja las 
personas que lo cuiden deberán tener franca la entrada en la 
casa, desde las ocho de la mañana a las seis de la tarde, a los 
individuos de la Junta Directiva o a la persona que deleguen, 
para que puedan visitarle cuando lo crean conveniente. 

Art. 64. El derecho al percibo del subsidio comenzará a 
correr desde el día siguiente al de la fecha de la baja autori¬ 
zada por el facultativo y cesará el día de la fecha del alta 
suscrita por éste. El mismo día que el facultativo extienda la 
baja al enfermo sera presentada en el local social y se expon¬ 
drá en la tablilla do anuncios. Las altas y bajas se presentarán 
oportunamente a la Junta Directiva de la Sociedad. 

Art. 6o. Cuando un socio necesite ausentarse de la pobla¬ 
ción podra salirse de la Sociedad con facultad de reingresar en 
ella, si no hubiere cumplido los cuarenta y cinco años de edad, 
mediante la presentación del certificado facultativo que acre¬ 
dite que goza de buena salud y se sujete a lo prescrito en ti 
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artículo 58 do este Reglamento, quedando exento de los dere¬ 
chos de entrada. 

Art. 06. El socio que llegare a padecer enajenación men¬ 
tal, tendrá derecho al subsidio como los enfermos de medicina, 
y caso de tener que ingresar en un establecimiento adecuada 
para su do’encia, percibirá además como subsidio extraordina¬ 
rio diez pesetas diarias, en lugar de las seis de aquél, por un 
} plazo de quince días y pasados éstos, se le continuará prestan¬ 

do el que indica, el artículo 57, por el plazo que el mismo se¬ 
ñala contado desde el principio de la enfermedad. En caso de 
recobrar la razón podrá ser admitido de nuevo, sujetándose a 
as reglas prescritas, sin que ni él id su familia tengan derecho 
a percibir subsidio ni cantidad alguna si otra vez se incapa¬ 
citare. 

Aut. 07. Por cada defunción de un socio, cada uno de los 
sobrevivientes satisfará cincuenta céntimos, cuyo total impoite 
se entregará a la familia del fallecido. 

Art. 08. En caso de que al socio le sobreviniera enferme¬ 
dad fuera de esta villa, para cobrar el subsidio se requiere 
que la baja V el aRa que se presenten sean suscritas, además 
del facultativo que le asista, por el Alcalde u otra Autoridad 
de donde se encuentre y sellada con el que ésta use. 

^ ““Art. 09. Los socios enfermos no podrán salir de casa sin 

el permiso del facultativo que les asista, visado por el Presi¬ 
dente de la Sociedad, ni fuera de las horas que aquél prescriba. 
* y,\ q UC infringiere este precepto perderá su derecho a percibir 

el subsidio que entonces le corresponda por la enfermedad. 
También lo perderá el que durante su enfermedad o convalecen- 
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cía se ocupe en algún trabajo o se dedique a algún juego, sea 
el que fuere, salvo la prescripción facultativa. 

Art. 70. Ningún socio convaleciente podrá apartarse del 
termino de esta villa, y en caso de que le convenga ir a otra 
localidad deberá avisarlo al Presidente de la Sociedad. 

Art. 71. Cuando la enfermedad provenga de actos impu¬ 
tables a otra persona, el socio enfermo no dejará de percibir 
el subsidio, pero si el culpable fuere condenado a satisfacer al 
enfermo alguna indemnización y ésta se hiciere efectiva, el so¬ 
cio enfermo deberá devolver el importe del subsidio percibido, 
aunque si la indemnización fuere menor que éste, sólo habrá 
de devolver lo que sume aquélla. So exceptúa de lo prescrito 
en es e artículo todos 'os casos que tengan relación con la ley 
de accidentes de trabajo. 

Art. 72. Si durante la enfermedad el socio enfermo cam¬ 
biare de facultativo, deberá ponerlo en conocimiento de la 
Junta por medio de certificación del facultativo nuevamente 
encargado de la cu. -, ili. 

Art. 73. Los honorarios que devenguen los médicos por las 
altas y bajas, serán satisfechos en partes iguales por la so- 
eiedad y enfermo. 

Akt. 74. En el desgraciado caso de epidemia o enferme¬ 
dad contagiosa, declarada que sea oficialmente, la Junta Direc¬ 
tiva convocará reunión general para tratar si ha de suspen¬ 
derse o 119 el pago de subsidio por el tiempo de duración de la 
epidemia o enfermedad. 

Art. 75. El socio a quien se hubiere dado de alta por vo¬ 
luntad propia y volviera a tener la misma enfermedad, no ten¬ 
día deiedio a percibir más subsidio que el correspondiente por 
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los días que haya durado su dolencia y los que continúe hasta 
computar el total que para cada caso determina el artículo 57. 

Art. 7C. Cuando al ser propuesto para socio en la forma 
prescrita en este Reglamento, se suscitare alguna duda o re¬ 
clamación respecto al estado de su salud, la Junta Directiva 
tendrá el derecho de hacerlo examinar por uno o más faculta¬ 
tivos a su elección, pagando los honorarios de éstos con cargo 
a los fondos sociales de la mutualidad. 

Art. 77. Sí después de inscrito un socio en los registros 
de la Sociedad se descubriese que antes de su inscripción pa¬ 
decía alguna enfermedad crónica o de la que se menciona en 
el artículo de este Reglamento que el mismo no hubiere puesto 
de manifiesto y hubiere pasado desapercibida por el médico que 
le hizo el certificado de buena salud, será dado de baja inme¬ 
diatamente como socio de la mutualidad y sin que le quepa el 
derecho de hacer reclamación alguna. 


CAPITULO I X 
Disposiciones generales 

Art. 78. La Sociedad como persona jurídica podrá com¬ 
prar, vender, dar y tomar a préstamo con hipoteca o sin ella 
y de cualquiera otra manera adquirir, enajenar, gravar y con¬ 
tratar sobre bienes inmuebles, muebles y derechos reales para 
el desarrollo de los fines sociales. 
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Akt. /í). Si la Sociedad tuviere acreedores, prestamistas o 
accionistas para cualquiera de los actos del artículo anterior, 
como medio de garantía de los créditos viene obligado a nom¬ 
brar una comisión de entre los referidos señores én número de 
cinco de los que existan, y si no se puede completar ese nú¬ 
mero se nombrarán todos los que haya. El nomb/ miento de la 
referida Comisión y sus substitutos deberá ser hecho precisa¬ 
mente por la Junta general por término de cinco años, transcu¬ 
rridos los cuales renovará en número de dos primeros y tres 
después, si existe la totalidad; en su mitad si son número par, 
y en número impar la primera vez y el resto la segunda si el 
total son impares, cada dos y tres años de los que sigan a 
aquéllos. 

Los cargos referidos no son obligatorios, pero sí reelegibles 
y de no existir número para renovación continuarán en su lu¬ 
gar los existentes hasta perder el carácter de acreedores. 

Desde el momento que deje de ostentarse este carácter ce¬ 
sará el derecho de figurar en la mentada comisión, y los que 
existan en ella, de haber más en la Sociedad con derecho a figu¬ 
rar nombrarán un substituto que ejercerá interinamente hasta 
la próxima junta general que se decidirá definitivamente sobre 
la elección. 

Akt. 80. Los individuos que compongan la mentada comi¬ 
sión por sí o por los que de entre ellos deleguen vienen obli¬ 
gados a intervenir y actuar de común acuerdo con la Junta 
Directiva y prestar su aprobación a todas las obras, repara¬ 
ciones, adquisiciones, compras, ventas de bienes, préstamos, cré¬ 
ditos y demás que se verifique por la Sociedad; inspeccionarán 
además los ingresos y demás gastos que ésta realice y se re- 
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unirán cuando lo estimen del caso o se les reclame por la Junta 
Directiva, para resolver sobre las gestiones que a ambos orga¬ 
nismos les están encomendados por el reglamento. En caso de 
desavenencia deberá convocarse una reunión general cuya reso¬ 
lución será definitiva e inapelable. 

Art. 81. Extinguidos los créditos u obligaciones de pago 
contraídas por la Sociedad, cesará en su cometido la mentada 
Comisión pasando a regir aquella la Junta Directiva única¬ 
mente de conformidad con Jas disposiciones del Reglamento. 

Art. 82. Esta Sociedad es ajena a toda idea política y re¬ 
ligiosa y dentro de ella no podrán celebrarse reuniones n^ac- 
tos de igual o análoga índole. 

Art. 83. Queda terminantemente prohibido dentro de la So¬ 
piedad todo juego ilícito y hasta aquellos que siendo lícitos 
puedan por su cuantía ocasionar perjuicios de consideración a 
los asociados. 

Las infracciones de lo dispuesto en este Ridículo serán casti¬ 
gadas en la forma prescrita en el artículo 19. 

Art. 84. Excepción hecha de las autoridades, sus agentes o 
representantes, queda prohibida la entrada en los locales de la 
Sociedad a toda persona que no vaya acompañada de un so¬ 
cio, a los mendigos, músicos callejeros, expendedores de bille¬ 
tes, sorteadores de baratijas u otros objetos v a individuos que 
hayan sido expulsados de la misma Sociedad. 

Se exceptúa de la prohibición a quien vaya provisto de un 
permiso expedido al efecto por el Presidente o quien ^e subs¬ 
tituya. 

Art. 8í> "NTn nodrá tratarse de la disolución ni cambio del 


carácter y nombre de la Sociedad mientras haya diez socios de 
números que se pongan a ello, 

Art. 86. En caso de disolución la Junta general nombrará 
una Comisión, la que realizará todos los bienes de la Sociedad, 
pagará con su producto las deudas si las hubiere, y si hay al¬ 
gún sobrante lo repartirá entre las asociaciones benéficas de 
Masnou, deducido lo que corresponda a los socios enfermos has¬ 
ta el total restablecimiento. 

Art. 87. Todos los casos no previstos en este Reglamento 
serán objeto de otro interior que de conformidad y en con¬ 
sonancia con el presente se redactará desde luego y tendrá igua¬ 
les fuerza y efectos que aquél. 

Art. 88. La Sociedad tendrá su domicilio en el local de 
esta villa, situado en las calles de San Felipe, Quintana y Cuba. 

Art. 89. Cuando los ingresos que forman el capital de re¬ 
serva no sean suficientes para las atenciones que se le señala, 
podrán ser elevadas las cuotas de los mutualistas en una o 
varias partidas hasta un cincuenta por ciento del total seña¬ 
lado en el artículo 13. 





CAPITULO X 
Disposiciones transitorias 


Art. 90. No obstante lo dispuesto en el artículo 11, todos 
!o*> socios inscritos hasta la fecha como de numero con arreglo 
a las prescripciones del anterior Reglamento de esta Sociedad, 
que queda reformado por el presente, tendrán derecho a con¬ 
tinuar con el carácter de número de éste, siempre que lo soli- 
c ten, acompañen certificado facultativo de gozar buena sa’ud 
y abonen como entrada las cantidades que se fijan en la si¬ 


guiente escala : 

De 46 a 50 años . 40 pesetas 

De 51 a 55 años . 50 ” 

De 56 a 60 años . 60 ” 

De 61 años en adelante . 75 ” 


Una vez adquirido el referido carácter, tendrán derecho a 
> ser socorridos en sus enfermedades con los subsidios que de 

termina el artículo 57, en la forma siguiente: 


Los de 46 a 50 años con . 3/4 de subsidio 

Los de 51 a 55 años con . 2/3 99 

Los de 56 a 60 años con .. 1/2 ” 

Los de 61 años en adelante con .. 1/3 ” 
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Art. 91. Este Reglamento comenzará a regir desde que que¬ 
de aprobado por la Autoridad, quedando derogado el anterior 
y demás disposiciones dictadas. 


Masnou 29 de Enero de 1928. 


El Presidente, Teodoro Estampé; El Vicepresidente, Jacinto 
Pons; El Tesorero, Juan Vivó; El Contador, Luis Bassó; El Se¬ 
cretario, J. Noguera; El Vicesecretario, Esteban Baró; Los Vo¬ 
cales; José Cid, Manuel Tabaras, Domingo Gran, Marcelino Fa- 
rrés, Juan Galcerán, Esteban Mirapeix. 



Presentado en duplicado ejemplar a los efectos del artículo 4. 
de la ley de Asociaciones de 30 de Junio de 1887. 


Barcelona 10 de Febrero de 1928, 


¡Cl Gobernador interino 
(Firma ilegible.) 


Hay el sello del Gobierno Civil de la Provincia de Barcelona 
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